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SEYDKKEHKR MESLEKK EJKTKM

TSTT KLAL MARH

Kor kma, sDnmez bu haf
Sonmeden yurdumun Ustiinde tlten en son oce
O benim milletimin yE
O benimdir, o benim milletimindir ancak.
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Bat ma, Kur ban
Kahraman Er kE
Sana ol maz dbD
HakkEdEr, Hak

| ay Em,

bir Kim bu cennet vatanEn

| en ngIEha‘cEaﬁkEracak toprahtE
e aCanE, cananE, bEtEn va
P8 Et mesin tek vatanEmdan

Ben ezelden beridir hir¢h ad Em, hE
Hangi VEIgEn bana i
KEkremi h sel gibi

YErtarEm dahl ar E

"Ruhumun senden, T1luhcC,
Dehmesin mabedi min gDh
Bu ezanlar ki hahadet/|
Ebediyurdumun tstiinde benim inlemeli.

=]

aman vecd ile bin secde ederarsat a h E m,
r cerihamdan, il ahcC,
Ehk EE EmMEcearhr et gi bi ye
zaman yEkselerek arh

GarbEn afakEnE sar mE
Benim i man dol u gDhs
Uusun, kor kma! NasEI
-Medeniyet! ® dedi hin

Arkadah! Yurduma al
Siper et gbvdeni, d
Dohacakt Er sana van-
Kim bilir, baerlEknidayna

e RN el <

Mehmet Akif ERSOY
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SEYDKKEHKR MESLEKK EJKTKM

ATATORK-6N GENRBRLT HE H

EyTErk genylihi! Birinci vazifen, TErk istiklual
etmektir.

Mevcudiyetinin ve i stikbalinin yegune temel:
Tstikbalde dahi, seni , beydaek nedéhi | haheumaet m
Bir gEn, i stikl al ve cumhurivyet:i mEdafaa mechbh
bul unacahEn vaziyetin imkatn ve heraitini dEREnTt
mahiyette tezahir edebi | ir. Tstiklal ve cumhuriyetine k
gDbr El memi h bir galibiyetin mEmessili olabilirle
edil mih, DbEtEn tersanelerine giekdtminh, herEtEDhH eosr
edilmih olabilir. BEtEn bu heraitten daha el Cm

i ktidara sahip olanlar gaflet ve dal Gl et ve hat't
hahs C me nnilstevliletinesiyasireinglleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret icinde harap
Ve

bCtap dEAhmEAh ol abilir.
Ey TErk istikbalinin evlGdE! Thte, bu ahval ve
kurtarmaktEr! Meht asiambduhuBndakir asCl kanda, me
Mustafa Kemal ATATURK
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SEYDKKEHKR MESLEKK EJKTKM

KURUMADI | Seydi hehir Mesl eki Ehitim Merkezi

BT NASM

KURUMTURUYay gEn Ehitim

KURUM KODL 309124

TELEFON |0 332 582 5545

FAKS 0 332 582 7937

ADRES |Alaylar 1 Mah. 870 Sok. No:9 42370 SEYDI HEHT R / KON

WEB ADRES| www.seydisehirmesem.mekl12.tr

EMAIL 309124@meb.k12.tr
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SEYDKKEHKR MESLEKK EJKTKM

Mer kezimiz 03.03.1987 yEIEnda H

ol up, bir yEI sonra EndEstri Mes | ek
okULUN |d€evam etmih ve Eyl Bk 1v9%9 3Y aYyEgl EEnn dEah i g
TARIHCESI I MEdEr | ERhEnENn ol uru il e bahEmsEz ol &
yapEIl mEh olup, Vyehitli amaylarl a k¢
verilmihtir. 2007 yEI Endan itibarenrn
Hi zmet DbinaseE dDr t katl E ol up;
kapal E alana sahioptir. Bi namEz kal
der sl ik, 1 motor teknol oji | a boodraastELl
mMEJdEr yardEmcEsSE odasE, 1 memur oda
OKULUMZU o _
NFizike |1 arhiv, 1 spor salonu, 1 elektrik
DURUMU || aboratuarE , 1 metal ihleri mobily
dairesinden ol uftbadd Eml er vardEr. Hi zmet b
bahyeleri parke tah ile dDhelidir.
bErakElI mEAtEr. BinamEzEn yevresinde
sl |9 Adet Derslik
KITAP SAYIS| 210
LABORATUAFl Ot omoti v, 2 Bil gisayar , -Elektrdi&kr b e r

aboratuar E.

SEYDI kEHI R 1

,\ STRATEJKK PLAN
VERSIYON TARIHI 20111 2014

BU D¥K] MANDAKI BI LGILER MERKEZI MI Z1 N




SEYDKKEHKR MESLEKK EJKTKM

YASAL YO6KOMLOLOKLER VE MEVZUAT ANALT z1

Merkezimizin faaliyetleri ahahEda sEral anz
e 3308 SayEIE Mesleki Ehitimi Kanunu
e 5362 SayEIE Esnaf ve Sanatkuarl ar Me:
e 5174 SayEIE TErkiye Odalar ve Borsal
e 5510 SayEIE Sosyal Sigortalar ve Ger
e Mesl| eki Erhdltiitmi YDnet

MEB. Yonetmelk ve Genelgeleri

FAALT YET ALANLARI VE SUNULAN HT ZMETLER

~

FAALI YET ALANLARI

eRErak, Kalfa ve UstalarEn Ehitimler.:i
eMesl ek Kurslar E
eProjeler

SUNULAN HT ZMETLER
eirgEn ehitim dEREnda kal mEh ve bimmak hyer:i

eRErak Dhrencilere sahl Ek gEvencesi sunmak
eKal fal Ek belgesi alanlara, ustal Ek ehitim
eRErak, kalfa ve ustalarEn kihisel gelihim
eHer hangi bir mes| ek sahi bi ed may a
edi nmel eri ni sahl amak,

eMesl eki belgelendirme sErecine katkEda bu
ef hl etmelerin mesl eki ehitim taleplerini g
e AB projeleriyle nitelikli ara eleman yet.:
gelihiml erine katkEda bul unmak

1.GIRKLI K, KALFA VE USTALARI N E#HT TT MLERT

A. BI RAKLI K Di NEMI E#®I TI MLERI

Zorunl u t emel ehi ti mini t amaml ad|l
yal Ehmak suretiyle meslek Dhrenmek isteye:l
ve pratkme s | e ki ehitimlerinin bir programa gbD
i htiyay duyduhu becerili ihgEcE haline gef

Ayr Ec a,;

e Th hayatEnda Vyal Ehma disiplinin sahl
e RErak Dhrencil er imEma salaBn ngaEsvie,n | i k |
e 0l ke yapEnda mesl eki standartl ar En
e Thyeri aymanEn belli bir dEzene bahl
e Mesl ek analizine dayal E ol arak gEnEi
e YapElan i hlerin kalite ve veriminin
e Ehitimde fBErsayaygBnt RhhEnEIl masE gi
geryekl ehtiril mesi hedefl enmektedir.
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SEYDKKEHKR MESLEKK EJKTKM

Bu ehitimi tamamlayan vatandahl ar EmEz:
e T yi bir vatandahtan bekl enen davran|
e Rehitli mesleklerdeki ortak ih ve il
e Th disiplini mikavraganak,am ve Dn e mi
e Ortak bir genel kultir edinecek,

e Th hayatEna uyum sahl amaya yar dEmcE
kazanacakl|l ardEr .

B. KALFALI K D17 NEMI EARI TI MLERI

Tsteyen kal fal ar i yin kapsam V
progr anrlwlrt wsouhn d a ustal EKk ehi ti mi k u
saatl eri dEhEnda ve mer kezi miz tar af
yal Ehma takvimine gDre dEzenlenir.

Bir mesl ek dal Enadyad eudsitlael nE kk ael hfi at isnai ynEes Ekn
kadar ol mamasE ya da ustal Ek ehitiminin ¥
durumunda, ehiti me al Enamayan kal fal al
Kur ul u taraf Ehdana ydpBrataksphda ehitim
y akE Mes!| ek C Ehitim Merkezine nakl edi |

Ust al Ek ehitimine kayEt yapt Er anl
kal fal Ek belgesinin dEzenl e(nidkih)i yElr iyhalekh
bel gel endirmeleri ve wustal Ek ehiti mi Kur s i

Ustal Ek ehitimi kurslarEna kayEt yaptE]
girebilmeleri iVyin mesl|l ekleeii e Vil E&hmEi|I
sosyal gEvenlik kuruluhlarEndan al acakl :

Mes | ek kuruluhl ar Ena kayEtIl E ih yer |
i h yerinde en az nbaikr zyoElu nkdaaldfEar loalrar ak Y al |

C. USTA T HRETI CI LERI N E#®I TI MI

Thyerinde, sanatEnE VyEraklara Dhret mekl
ehitimi gDrmeyen ihyeri sahibi veya ustal :
yal Eht Er mal arE mEmkEBEA8bul sameEmikt alBEnunuf:
ehitimle yEr ak yeti htirme sorumlul uhul
bir hekil de Dhr et me yDnt em ve t ekl
hazErl anmEhhbBédagojisi Kurs ProgramE® 40
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